NOTIZIARIO SOL N. 4 DEL 17/12/2020

FONDO LAVORATORI FRAGILI E OPERAZIONI DI POLITICAATTIVADEL LAVORO
A SUPPORTO DELL’INSERIMENTO LAVORATIVO - DELIBERA REGIONALE E.R.
IN OSSEQUIO ALLA LEGGE 14/2015

La regione E.R. in ottemperanza all’attuazione della L 14/2015, e tramite il FSE (Fondo Sociale
Europeo) ha previsto lo stanziamento di 20 milioni di euro per sostenere azioni formative finalizzate
all’inclusione sociale e lavorativa, a beneficio delle persone considerate fragili e vulnerabili per
condizione sociale e/o stato di salute. Il territorio di Ferrara avra a disposizione poco piu di 1
milione e mezzo di euro a supporto di tale attivita. Saranno i 3 distretti socio-sanitari a
programmare le azioni da candidare articolandole sulle 4 aree di intervento: formazione - tirocini -
lavoro — sociale.

Le cittadine e i cittadini che rientrano nelle condizioni di vulnerabilita e fragilita potranno essere
contattati dai soggetti pubblici competenti, rientrare nella profilazione; parte di essi sottoscriveranno
infine un patto personalizzato di servizio che dara loro la possibilita di accedere ad uno dei percorsi
individuati (corso di formazione, tirocinio, occasioni di lavoro a tempo determinato/indeterminato,
sussidi sociali).

E’ del tutto evidente che questa iniziativa di promozione sociale ispirata ai principi piu alti del
diritto costituzionale, che detta la parita tra uomini e donne nella societa e nel lavoro, impattera,
purtroppo, nel 2021 con una difficile transizione economico-produttiva anche in conseguenza
dell’emergenza sanitaria che stiamo attraversando.

Segnaliamo il nostro interesse a conoscere i risultati che si produrranno nei nostri territori e a questo
scopo invitiamo le persone a contattarci mediante e-mail al nostro indirizzo: sol.fe@er.cgil.it
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